[image: logo]ПРОФЕСІЙНА СПІЛКА 
ПРАЦІВНИКІВ ДЕРЖАВНИХ УСТАНОВ 
УКРАЇНИ
__________________________________________________________
ПРЕЗИДІЯ ЦЕНТРАЛЬНОГО КОМІТЕТУ

П О С Т А Н О В А

06.02.2025					 Київ			          	№ П-17-10о-МР

Про План роботи Молодіжної ради  Професійної  спілки працівників  державних установ  України   (далі – 
Профспілка )  на  2025  рік

	З метою реалізації молодіжної політики у Профспілці та відповідно до Положення про Молодіжну раду Профспілки, затвердженого постановою президії ЦК Профспілки від 20.11.2012 № П-9-6, ст. 6 Регламенту роботи Центрального комітету та президії Центрального комітету Профспілки, Статуту Профспілки, президія ЦК Профспілки

ПОСТАНОВЛЯЄ:

1. Затвердити План роботи Молодіжної ради Профспілки на 2025 рік, що додається.
2. Контроль за виконанням постанови покласти на голову Молодіжної ради Профспілки І.Храпко.
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Голова Профспілки                                                                      Юрій ПІЖУК
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                                                                                                                                                  ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                            постанова президії ЦК Профспілки                          
                                                                            від 06.02.2025 № П-17-10о-МР


ПЛАН РОБОТИ
Молодіжної ради Професійної спілки працівників державних установ України 
на 2025 рік 

	№
	Напрямки роботи, зміст заходів (відповідні заходи їх реалізації)
	Відповідальні за підготовку і виконання
	Термін виконання

	І. Засідання Молодіжної ради Профспілки

	1.1.
	1. Про  діяльність обласних молодіжних рад (комісій).
2. Про виклики для молодих працівників у прифронтових та постраждалих регіонах та пропозиції профспілковим організаціям щодо їх врегулювання.
3. Про участь молоді в звітно-виборній кампанії 2024-2025 рр.
	Голова Молодіжної ради (далі – МР), члени виконавчого комітету МР, голови обласних молодіжних рад (комісій)
	лютий

	1.2.
	1. Про стан та перспективи розвитку молодіжної політики в організаціях 
       Профспілки
2. Про розгляд звіту про діяльність молодіжних організацій Профспілки 
     усіх рівнів
3. Про План роботи Молодіжної ради Профспілки на 2026 рік
	Голова МР, члени виконавчого комітету МР
	грудень 

	ІІ. Заходи Молодіжної ради Профспілки

	   2.1.
	Оновлення персонального складу Молодіжних рад регіональних організацій Профспілки  
	Голова Молодіжної ради, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	 2.2.   
	Обмін досвідом із молодіжними профспілковими організаціями країн, що мають досвід відновлення після конфліктів.
	Голова Молодіжної ради 
	протягом року

	2.3.
	Організація семінару: «Єдність і розвиток: досвід роботи з молоддю з числа ВПО та молоддю, яка проживає в прифронтових територіях».
	Голова Молодіжної ради, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	ІІ піврічча

	2.4.
	Проведення вебінару з питань дотримання трудових прав при вирішенні питань мобілізації(демобілізації).
	Голова Молодіжної ради
	І півріччя

	2.5.
	Розробка та надання методичних матеріалів для молоді щодо участі у звітно-виборній кампанії 2024-2025 рр.
	Голова Молодіжної ради, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	2.6.
	Організація наставницької роботи з новообраними головами Молодіжної ради
	Голова Молодіжної ради, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	2.7.
	Вивчення досвіду роботи європейських молодіжних комітетів EPSU та PSI
	Голова Молодіжної ради 
	протягом року

	2.8.
	Організація роботи та розробка посібника "Разом до спокою: підтримка в складні часи" 
	Голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	2.9.
	Налагодження співпраці між молодіжними радами обласних організацій, споріднених профспілкових організацій, громадських організацій на регіональному та всеукраїнському рівнях; підписання меморандумів про співпрацю
	Голова Молодіжної ради, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	ІІІ. Соціально-економічний захист прав та інтересів молоді Профспілки

	3.1.
	Участь у здійсненні заходів, що проводяться виборними органами Профспілки, спрямованих на захист членів Профспілки з питань оплати праці, охорони праці, умов праці, зокрема молоді
	Голова МР, члени виконавчого комітету МР, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	3.2.
	Участь у розгляді проектів нормативно-правових актів, що надходять в рамках соціального діалогу, надання пропозицій та зауважень
	Голова МР, члени виконавчого комітету МР, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	3.3.
	Підготовка пропозицій щодо покращення змісту колективних договорів, зокрема в частині захисту соціально-економічних прав членів Профспілки, зокрема молоді 
	Голова МР, члени виконавчого комітету МР, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	ІV. Інформаційна робота

	4.1.
	Адміністрування рубрики «Молодіжна рада» на офіційному веб-сайті Профспілки, соціальних мережах Facebook та Instagram та впровадження дайджесту подій обласних молодіжних рад Профспілки
	Голова МР, члени виконавчого комітету МР, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	4.2.
	Обмін інформацією про діяльність Молодіжної ради Профспілки з міжнародними молодіжними організаціями
	Голова МР
	протягом року

	4.3.
	Актуалізація (наповнення) бази електронних адрес членів молодіжних рад різних рівнів Профспілки, профспілкових активістів з числа молоді
	Голова МР, члени виконавчого комітету МР
	лютий

	4.4.
	Розробка макету інформаційних матеріалів для профспілкової молоді
	Голова МР, члени виконавчого комітету МР, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	4.5.
	Проведення інформаційної кампанії в соціальній мережі Facebook                   #Моя профспілкова історія, трудові права під час війни
	Голова МР, члени виконавчого комітету МР, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	ІІ півріччя

	ІV. Організація навчання членів Молодіжних рад та профспілкових активістів з числа молоді

	4.1.
	Навчання молодих профактивістів, в рамках спільного проекту між Профспілкою працівників державних установ України та Профспілкою державних службовців Швеції «Розширення прав і можливостей молодих працівників профспілкового руху України» 
	Голова МР
	протягом року

	4.2.
	Організація та проведення навчання з фандрейзингу, протидії дезінформації та використання штучного інтелекту
	Голова МР
	протягом року

	4.3.
	Сприяння участі членів Молодіжної ради, які входять до тренерської мережі Профспілки, у тренінгах для тренерів, що проводяться громадськими та міжнародними організаціями
	Голова МР
	протягом року

	4.4.
	Проведення вебінар-тренінгів для розвитку м’яких навичок та психологічної підтримки профспілкової молоді в умовах війни
	Голова МР, голови регіональних організацій Профспілки (за згодою)
	протягом року


	4.5.
	Участь у освітніх, навчальних проектах з активізації та мотивації молодіжної профспілкової діяльності у взаємодії з органами влади, молодіжними радами галузевих профспілок та обласних рад профспілок,  Федерації профспілок України
	Голова МР, члени виконавчого комітету МР, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	V. Міжнародна робота

	5.1.
	Участь членів Молодіжної ради (представників) у семінарах, форумах, конференціях, міжнародних профспілкових школах, громадських ініціативах, спрямованих на розвиток профспілкового руху в Україні
	Голова МР, голови молодіжних рад (комісій) регіональних організацій Профспілки
	протягом року

	5.2.
	Співпраця Молодіжної ради Профспілки з Solidarity Centre of Ukraine Американської федерації праці та ГО «Трудові ініціативи»
	Голова МР
	протягом року

	5.3.
	Вивчення питання щодо співпраці з молоддю зарубіжних споріднених профспілок та Молодіжною радою ЄФПГО 
	Голова МР

	протягом року

	

Голова Молодіжної ради Профспілки                                                                                                                          Іванна ХРАПКО
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